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RESUMO

O presente estudo tem como ponto de partida o questionamento de se a legislacdo
brasileira, por meio da Lei de Desportos, restringe indevidamente a autonomia de
vontade das partes nos contratos de imagem entre jogadores profissionais de renome
em final de carreira e clubes desportivos. Posto isso, indaga-se se a Lei n®9.615/1998,
por meio do paragrafo Unico do art. 87-A, prejudica o interesse dos envolvidos ao
limitar o valor que o atleta recebe em relagdo a contraprestacdo pela cessdo da
imagem em 40% (quarenta por cento), considerando o montante global composto pela
soma desta e o valor pago a titulo de salario inserido no contrato de natureza
trabalhista. Isso deve ser questionado, portanto, quando se tratar de atletas de renome
em fim de carreira, pois a sua imagem vale mais que o futebol apresentado. Sendo
assim, apos analise das clausulas relativas ao contrato de natureza civil visualizadas
em contratos de 3 (trés) grandes clubes de Recife, e de alguns casos envolvendo
jogadores de renome em fim de carreira, torna-se importante propor uma alteracao
normativa referente ao art.87-A da lei em questdo, corrigindo o prejuizo causado, a
fim de evitar danos aos envolvidos, o que inclui até mesmo o Estado arrecadador.

Palavras-chave: Lei n® 9.615/1998. Direito de imagem. Atleta de renome em fim de
carreira.



ABSTRACT

The present study has as a starting point the Brazilian legislation, through the Sports
Law, due to it restrict the parties' autonomy of will in the image contracts between
renowned professional players at the end of their career and sports clubs. Therefore,
in accordance with Federal Law number 9,615 from 1998, by means of the sole
paragraph of article 87-A, prejudice the interest of the participants by limiting the
amount the athlete receives in relation to the image consideration by forty percent
(40%), considering the overall value composed of the amount of that payment and the
salary inserted in the contract of labor nature. This should be questioned, therefore,
when treating about renowned athletes at the end of their careers, as their image is
worth more than the football displayed. Therefore, after analyzing the clauses related
to the contract of civil nature visualized in contracts of three (3) great clubs of Recife,
and in some cases involving renowned players at the end of their careers, it is
important to propose a normative amendment regarding the article 87-A of that law by
correcting the damage caused to prevent harm to those involved, which includes even
the collecting State.

Keywords: Federal Law number 9,615 from 1998. Right of image. Renowned athlete
at end of career.
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1 INTRODUCAO

A regulamentacao voltada para a area desportiva no Brasil € recente. Iniciou-
se com o Decreto-Lei n° 3.199/1941 editado pelo ex-presidente Getulio Vargas,
passando por inumeras modificagdes ao longo do tempo e culminando nos dias atuais,
vigorando, dentre elas, a Lei do Profut, voltada ao aspecto fiscal dos clubes, e a Lei
n°® 9.615/1998, conhecida como Lei Pelé, a Lei Geral sobre Desportos, ou
simplesmente Lei dos Desportos.

Essa Ultima foi criada com o objetivo de dar mais transparéncia e
profissionalismo aos esportes nacionais, revogando a Lei n® 8.672/1993, conhecida
como Lei Zico, devendo aqui ser estudado de forma mais especifica o art. 87-A da Lei
Pelé, considerados alguns problemas encontrados envolvendo o contrato
estabelecido com os atletas em relagdo ao uso da sua imagem e a autonomia de
vontade das partes na sua celebracéo, podendo a lei gerar questionamentos em
alguns casos.

A Lei Pelé revogou o instituto juridico do passe, permitindo que os atletas
pudessem ter maior liberdade de contratacao, inclusive no ato da transferéncia com o
término do contrato, pois, caso contrario, o futebolista s6 poderia sair do clube se o
seu empregador fosse recompensado pecuniariamente, ainda que o seu vinculo
laboral j& estivesse extinto. Com a entrada em vigor da referida lei em 1998, ainda que
tenha criado uma regra de transicao até 2001, permitiu aos atletas com a substituicédo
do passe pela clausula penal que houvesse maior liberdade nas futuras transferéncias
para outras agremiac0fes, jA que agora ndo precisava mais pagar o montante inserido
em eventual clausula de transferéncia ao clube cedente no ato da negociacgao.

Porém, alguns problemas passaram a ser identificado, sendo o principal deles
o de se a legislacdo brasileira, por meio da Lei de Desportos, restringiria
indevidamente a autonomia de vontade das partes nos contratos de imagem firmados
entre jogadores profissionais de renome em final de carreira e clubes desportivos a
ponto de trazer prejuizo a ambos?

Quanto ao problema apresentado, trabalha-se com a hipétese de que a
norma, por meio do art. 87-A, impede que o atleta de renome em fim de carreira receba
mais do que 40% (quarenta por cento) da contraprestacao correspondente ao uso de
sua imagem, prejudicando os direitos dos interessados e até mesmo do Estado

arrecadador, considerando que a imagem dos jogadores neste estagio da vida pode



valer mais do que o futebol apresentado. Retirando essa restricdo normativa poderia
haver maior retorno financeiro com o uso de sua imagem, tal qual ocorre com as
vendas de camisas, aumento de sdcios-torcedores, arrecadacao com patrocinadores
e propagandas, além de outras receitas com a associa¢do da sua figura ao clube.
Portanto, deveria haver a possibilidade de se obter uma maior contraprestacao
relativamente a tal direito, em comparacdo com o salario em si, este firmado no
contrato de trabalho nos moldes da legislagéo laboral desportiva.

Dessa forma, este trabalho possui como principal objetivo propor uma
alteracdo legislativa no art. 87-A da Lei n° 9.615/1998 para que sejam criadas
excecOes nos casos que envolvam jogadores de visibilidade notéria e com idade
avancada para a pratica desportiva, possibilitando que obtenha uma contraprestacao
em relagdo a sua imagem maior do que o salario fixo recebido.

Para isso, sdo necessarias algumas analises especificas sobre o tema, como
explanar acerca da legislacdo do futebol e a respeito do contrato especial de trabalho
desportivo; estudar determinados contratos de licenca de uso de imagem de
profissionais de futebol no Brasil; e, por Ultimo, apresentar proposta de sugestédo
normativa, em respeito a autonomia da vontade das partes, permitindo maior liberdade
de contratacdo pelo uso da imagem em ajuste a ser estabelecido entre clube
desportivo e atleta profissional.

Este trabalho realiza-se por meio do método indutivo e de uma pesquisa
descritiva/qualitativa, em virtude da analise dos casos de atletas de maior visibilidade
gue merecem atencédo do referido artigo legal. Para tanto, dividiu-se a pesquisa em 3
(trés) partes.

No capitulo 1°, sdo apresentados a legislacdo futebolistica e aspectos
relativos ao contrato especial de trabalho desportivo, com uma abordagem mais
aprofundada por meio da analise dos sujeitos da relacdo empregaticia, a distincédo
entre vinculo desportivo e trabalhista, finalizando com as clausulas gerais e especiais
inseridas no ajuste relativo a este altimo.

O capitulo 2° tem como finalidade analisar os contratos de licenca de uso de
imagem do futebolista no Brasil, apresentando os sujeitos da contratacao, tal qual o
clube e o atleta enquanto pessoa fisica ou representado por pessoa juridica; e alguns
exemplos de clausulas contratuais, utilizando modelos de 3 (trés) grandes clubes do
Recife, além das regras normativas regentes do uso da imagem do jogador

profissional.



Para finalizar, no capitulo 3°, apresenta-se uma proposta de sugestédo
normativa a respeito da autonomia da vontade das partes em relacdo a
contraprestacdo pelo uso da imagem, nos contratos estabelecidos entre clube
desportivo e atleta profissional, abordando sobre as questbes fundamentais do
respectivo principio; conceituam-se os futebolistas profissionais de renome em final
de carreira e a contratacdo do uso da sua imagem; e, por ultimo, traz-se proposta de
sugestdo normativa para alteracdo do paragrafo Unico do art. 87-A da Lei dos

Desportos.
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2 LEGISLACAO FUTEBOLISTICA E ASPECTOS CONTRATUAIS DO ATLETA
PROFISSIONAL

O presente capitulo € dedicado para mostrar a evolucédo do futebol ao redor
do mundo, até chegar ao Brasil, inclusive nos dias atuais, considerando que foi
elevado ao nivel de profissional, e, como consequéncia, foram criadas regras juridicas
especiais como a Lei n® 9.615/1998, a Lei Pelé; a Lei do Profut, dentre outras. Além
disso sdo apresentados os sujeitos do contrato especial de trabalho desportivo,
finalizando com as clausulas gerais e especiais estabelecidas entre o clube e atleta

profissional.

2.1 Origem do futebol e evolugdo normativa no Brasil

A origem do futebol, nos moldes como se conhece hoje em dia, é bastante
discutida entre os estudiosos do assunto. O mais antigo deles, datado por volta de
3000 a 2500 a.C, era praticado na China pelos militares da guarda do Imperador,
composto de 8 (oito) jogadores por equipe, cujo objetivo consistia em levar a bola de
couro de uma extremidade a outra do campo sem deixar cair.

Com o passar do tempo, tal esporte sofreu uma série de modificacdes e
melhorias ao redor do mundo, com destaque para a criacdo do arbitro de campo ainda
no periodo medieval, como uma forma de solu¢cdo para constantes brigas em
decorréncia da partida, chegando ao ponto de gerar mortes em alguns casos.

Posteriormente, influenciado pela pratica desse esporte ao redor do mundo,
em cada local com suas regras especificas, em meados de 1800 surgiu o Rugby na
Inglaterra. Por ser praticado com as maos e 0s pés, gerou na eépoca uma seérie de
divergéncias entre os praticantes, e em decorréncia disto houve uma subdivisao,
criando o que se conhece hoje em dia como o futebol.

Ainda no século XIX, a Inglaterra passava por uma série de desenvolvimentos
sociais, econdmicos e politicos. A imprensa ganhava forma, o telégrafo e telefone
haviam sido criados, e em consequéncia desses eventos, a pratica do futebol ganhou
grandes proporcdes, jA que por meio desses equipamentos foram difundidas a sua

pratica e as respectivas regras. Quanto a essas regras, € importante ressaltar que “em



11

26 de outubro de 1863, na Freemanson’s Tavern, na Great Queen Street, em Londres,
representantes de clubes, capitdes e dirigentes de escolas reuniram-se para unificar
as regras, assim foi fundada a associacao do futebol” (Duarte, Orlando, 2005, p.23).
Com isso, a Inglaterra oficializou a criagdo do futebol, considerado, portanto, o
inventor do esporte.

Anos depois, o futebol ganhou propor¢cdes mundiais com a criacdo da FIFA,
pelo advogado francés Jules Rimet em 1904, atingindo primeiramente a Europa e as
Américas, seguidas da Asia e Australia, e mais recentemente a Africa, sediando até
mesmo a Copa do Mundo na Africa do Sul em 2010.

A introducdo do futebol no Brasil também gera divergéncias entre 0s
historiadores, apesar de a grande maioria concordar que o precursor do esporte é
Charles Willian Miller, brasileiro, que viajou para morar na Inglaterra em 1884, periodo
em que conheceu o esporte, retornando para ca 10 (dez) anos depois trazendo
consigo ndo so a bola, mas, também calcdes, camisas, chuteira, bomba de encher,
dando inicio ao futebol como se conhece hoje no pais.

A difusdo do esporte seguiu 2 (dois) caminhos. O primeiro por meio dos
trabalhadores das estradas de ferro, originando as varzeas, ambiente em que no
decorrer dos anos revelou grandes jogadores; ja 0 segundo, por intermédio dos clubes
ingleses, levou o esporte aos setores de elite da sociedade.

Alguns anos mais tarde, em meados de 1902, j& haviam sido criadas as
primeiras federacbes de futebol, como a Liga Paulista de Football (LPF), a Liga
Metropolitana de Football (LMF), e os primeiros clubes, como o Sport Club
Internacional. Assim, com o0 passar dos anos e como consequéncia desses eventos,
o futebol passou a evoluir de amador e comecou a se tornar profissional, demandando
a criacdo de normas para disciplinar as relacdes de trabalho que comecaram a surgir
(SA FILHO, 2010).

Com a evolucdo do futebol para niveis profissionais, foram originadas
algumas formas de administracdo desse esporte, iniciando-se com, em um primeiro
momento, as ligas de S&o Paulo e a do Rio de Janeiro. Posteriormente, em 1914, foi
fundada a Federacdo Brasileira de Sports (FBS). Porém, ndo havia tanta
representatividade em um primeiro momento, sendo assim criada a Federacao
Brasileira de Futebol (FBF) para rivalizar com a antecessora, rivalidade que havia
perdurado até meados de 1916, quando houve a fusdo entre as 2 (duas) instituicbes

criando a Confederacéo Brasileira de Desportos (CBD).
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A criacdo desses Orgaos foi de grande importancia para os esportes em geral,
uma vez que um dos objetivos dessa nova instituicdo fundada seria a de administrar
os variados desportos pelo Brasil, apesar de haver claramente um enfoque para a
guestao do futebol, visto que grande parte dos recursos haviam sido destinados a este
esporte.

Apesar das grandes mudancas no inicio do século XIX, somente a partir de
1930 o esporte como um todo passou a ter um olhar diferenciado pelo governo
brasileiro. O presidente Getulio Vargas, por meio do Programa de Reconstrucao
Nacional, profissionalizou o futebol, e aliado a isto, a Confederacdo Brasileira de
Desportos reconheceu a possibilidade de remunerar os atletas de futebol, extinguindo
desta forma quase por completo o futebol amador, j& que os jogadores desses clubes
nao mais conseguiriam disputar contra equipes com o0s jogadores profissionais,
remunerados pelo seu trabalho. Nesse mesmo periodo ha de se destacar a criagao
do Ministério do Trabalho, cujo um dos papeis era o de regulamentar as profissées,
incluindo neste momento a de atleta.

No decorrer dos anos, a Justica Desportiva passou por uma série de
modificacdes. Em 1988, com a promulgacao da Constituicdo Federal, essa instituicdo
ficou com a funcéo de apreciar os litigios das competicdes desportivas, apesar de ser
possivel o litigante insatisfeito recorrer ao Poder Judiciario assim que houver o
esgotamento das instancias do referido 6rgdo. Com esse contexto em vigor, € com 0
objetivo de altera-lo, em 6 de julho de 1993, foi editada a Lei n. 8.672, conhecida como
a Lei Zico, que disciplinava normas gerais sobre o desporto.

Ja em 24 de marco de 1998, foi promulgada a Lei n. 9.615, a Lei Pelé, nome
dado em homenagem ao Ministro dos Esportes da época, Edson Arantes do
Nascimento, trazendo consigo uma série de modificacbes sendo as mais
emblematicas as referentes a extin¢ao do instituto do passe e a indenizacéo por atleta
formado no clube.

Apesar das inumeras modificagOes trazidas com a ao longo do tempo na Lei
Pelé, é importante destacar que algumas delas néo foram tao benéficas para os clubes
e jogadores, tal qual a do art.87-A, com o seu paragrafo Unico, que sera exposto mais

a frente.
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2.2 Distincao entre vinculo desportivo e vinculo trabalhista

Para que haja o efetivo inicio de prestacdo do atleta de futebol profissional
para com o clube, é necessario que exista um vinculo, podendo este ser de emprego
ou trabalho, através da assinatura do contrato de emprego ou de formacao,
respectivamente, e o desportivo, assim:

O vinculo empregaticio surgira mediante a celebracao de contrato de trabalho
formal, cuja natureza de subordinacao é do atleta perante o clube, em virtude
de ser aquele o remunerado pelo desempenho das atividades provenientes
da relacao juridica de emprego (SEVERO NETO, MANOEL, 2005, p. 28-31).

Portanto, como consequéncia desse tipo de relacdo é que a partir dela o atleta
poderd receber as verbas provenientes desse vinculo, como, por exemplo, a
remuneracao pelo desempenho de suas atividades.

A subordinacdo é uma das principais caracteristicas que difere este tipo de
vinculo com o de trabalho, adotando uma forma especial no contrato, j& que ela possui
tratamento diferenciado, se comparada com as demais relacdes, em virtude de cada
jogador possuir uma determinada caracteristica, idade, preparacao fisica, dentre
outros aspectos. Além disso, é evidente que pode haver uma subordinacdo mais
intensa e diferenciada nos contratos que envolvem atletas em esportes coletivos, visto
gue quaisquer atitudes de indisciplina, atividades fora do ambito laboral, podem
influenciar na equipe como um todo, podendo gerar consequéncias negativas para o
clube.

Ja o vinculo de trabalho pode ser firmado pelos atletas em formacéo de 14
(quatorze) a 20 (vinte) anos a fim de receber uma bolsa de aprendizagem, conforme

o explicitado no art.29, 84°, da Lei Pelé:

Art. 29.[..]

84 O atleta n&o profissional em formag&o, maior de quatorze e menor de vinte
anos de idade, podera receber auxilio financeiro da entidade de pratica
desportiva formadora, sob a forma de bolsa de aprendizagem livremente
pactuada mediante contrato formal, sem que seja gerado vinculo
empregaticio entre as partes. (Incluido pela Lei n® 10.672, de 2003)

Portanto, ndo caracteriza o vinculo de emprego, pois nestes casos ha relacdo
juridica de trabalho, em virtude da ndo subordinacdo, sendo para alguns estudiosos

caracterizado como contrato semelhante ao de aprendizagem.
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Além disso o vinculo de trabalho se divide em 2 (dois) tipos, os realizados com
atletas nao profissionais em formacéo, que na maioria dos casos recebem o auxilio
pelos clubes, e os atletas ndo profissionais, sendo raro nesses casos obter o auxilio.

Por dltimo, somente apos a realizacao do contrato de emprego, com os atletas
profissionais, ou de trabalho, com os em formacdo, € possivel existir o vinculo
desportivo. Assim, esse instituto surge com a inscricdo do atleta pelo clube na
federacao local ou confederacao nacional em que é filiado, e somente a partir dai torna
possivel o jogador disputar as competi¢des feitas pela respectiva entidade federativa.

2.3 Sujeitos da relagdo empregaticia

O contrato de trabalho firmado no &mbito desportivo possui natureza bilateral,
com a presenca de apenas 2 (duas) partes, o atleta profissional e o clube desportivo.

Assim, segundo Zainaghi:

O contrato de trabalho desportivo € aquele avencado entre atleta
(empregado) e entidade de pratica desportiva (empregador), através de um
pacto formal, no qual resta claro o carater de subordinacdo do primeiro em
relagdo a este Ultimo, mediante remuneracao e trabalho prestado de maneira
nao eventual (2004, p.15-17).

Quanto aos sujeitos é importante analisar o atleta, podendo ser caracterizado
como ndo profissional; ndo profissional em formacao, profissional, e o profissional
autdbnomo, categoria abrangida pela Lei Pelé, porém que néo é utilizado para atletas
de futebol, pois s6 pode ser aplicado em esportes individuais.

Para ser caracterizado como atleta profissional € necessario existir um vinculo
de trabalho, portanto, com todas as caracteristicas deste, tais quais a onerosidade,
habitualidade, subordinacdo e pessoalidade. Além disso, o conceito de atleta
profissional € vinculado a definicdo de competicao profissional, conforme preceitua o

paragrafo unico do art. 26 da Lei Pelé:

Art. 26. [...]

Paragrafo Unico: Considera-se competicdo profissional para os efeitos
desta Lei aquela promovida para obter renda e disputada por atletas
profissionais cuja remuneracdo decorra de contrato de trabalho desportivo.
(2003, grifo nosso)
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Ja o atleta profissional autbhomo € aquele que ndo mantém relacao
empregaticia com entidade desportiva, maior de 16 (dezesseis) anos, sendo esta
categoria utilizada somente em esportes individuais, tais quais natagcao, ténis,

atletismo, dentre outros, conforme o art. 28-A da Lei Pelé:

Art. 28-A. Caracteriza-se como autbnomo o atleta maior de 16(dezesseis)
anos que nao mantém relacdo empregaticia com entidade de pratica
desportiva, auferindo rendimentos por conta e por meio de contrato de
natureza civil.

55]0 disposto neste artigo ndo se aplica as modalidades desportivas
coletivas (2011, grifo nosso).

No tocante ao desenvolvimento dos jovens atletas, € importante destacar que
alguns clubes do Brasil possuem o certificado de formador, tais quais o Sport Club do
Recife (PE), Santos Futebol Clube (SP), Clube Atlético Mineiro (MG), dentre outros,
pratica iniciada pela CBF em 2012. Assim, esses clubes obtém alguns beneficios
como por exemplo o recebimento de percentual nas negociac¢des futuras dos atletas
formados por eles mesmos, bem como o direito de assinar o primeiro contrato com o
desportista. A partir dai, o atleta ndo profissional em formacéo, é caracterizado como
aguele entre 14 e 20 anos de idade, podendo receber auxilio financeiro por meio de
beneficios como bolsa de aprendizagem, estabelecido em contrato formal, mas sem

relacdo de emprego, conforme o art. 29, 84°, da Lei Pelé:

Art. 29[...]

84° O atleta ndo profissional em formacdo, maior de quatorze e menor de
vinte anos de idade, poderd receber auxilio financeiro da entidade de
pratica desportiva formadora, sob a forma de bolsa de aprendizagem
livremente pactuada mediante contrato formal, sem que seja gerado
vinculo empregaticio entre as partes (2003, grifo nosso)

Por fim, o atleta ndo profissional, conforme explanado anteriormente, € aquele
caracterizado pela auséncia de contrato de trabalho, podendo haver entrega de
incentivos materiais; e principalmente pela liberdade de pratica (Resende, 2016),
modalidade esta que € adotada por outros desportos, via de regra.

De forma geral, os contratos desportivos devem se valer dos principios
elementares do contrato de trabalho, dentre eles a onerosidade, visto que os atletas
obtém a contraprestacdo do empregador mediante a realizacdo das suas atividades;

subordinacgéo, pois o jogador deve obedecer a ordem dos treinadores e superiores do
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clube contratante, portanto, juridicamente subordinado ao tomador de servico;
habitualidade, devido a natureza ndo eventual do contrato firmado, pois o jogador
deve realizar partidas periddicas pelo clube; e, por Ultimo, a pessoalidade, ja que a
prestacao firmada em contrato deve ser realizada somente pelo atleta, ndo podendo
ser substituido por outro. Necessario ainda se observar que faltando um desses
elementos caracterizadores da relacdo ndo havera vinculo de emprego entre o
jogador profissional e o clube.

Sobre essa Ultima caracteristica € necesséario se observar a importancia da
habitualidade, pois mesmo com a apresentacdo do atleta de forma intermitente, na
duracdo minima de 3 meses, obtendo a contraprestacdo por parte do empregador,
mas sem participacdo nas competicdes, entdo ndo é possivel, nesse caso, a
configuracdo de um contrato, jA& que a presenca em alguns jogos ou competicées
esporadicas vislumbraria um carater de autonomia, oposto de uma das caracteristicas
estabelecidas pela legislacdo, onde deve existir uma participacao reiterada nos jogos,
a servico do clube.

Portanto, resta caracterizar o atleta profissional como empregado, devido a
algumas caracteristicas, como, por exemplo, ao realizar o trabalho de forma pessoal,

subordinado ao clube, e com constancia.

2.4 Conteudo do CETD: Clausulas gerais e especiais

Atualmente, o contrato especial de trabalho desportivo (CETD) é regido pela
CLT e por ser regulamentado pela Lei n® 9.615/1998, a Lei Pelé, possui as
peculiaridades desta, alterada diversas vezes ao longo da histéria, com uma das mais
importantes delas realizada no ano de 2011, com a Lei n°® 12.395/2011, contribuindo
com a regulacdo desse tipo de contrato, e, posteriormente por meio da Lei n°
13.155/2015, estabelecendo as linhas gerais referentes as praticas fiscais dos clubes.
Portanto, para melhor esclarecimento acerca deste tema, € importante dividi-lo em 2
(duas) partes: as clausulas gerais e especiais.

As clausulas gerais dos contratos especiais de trabalho desportivo séo
identificadas, na maioria dos casos, com suas respectivas peculiaridades e

caracteristicas, da seguinte forma:
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12 Clausula — O jogador que firmar contrato com o clube, deve prestar os
servicos combinados de forma pessoal e exclusiva, pelo tempo determinado,
estabelecido em lei.

Importante se observar que a duragdo minima do contrato € no minimo 3 (trés)
meses e maxima de 5 (cinco) anos, vide art.30 da Lei Pelé.

Uma hipétese curiosa nesses casos ocorre quando o atleta € convocado para
a selecao do seu pais, pois durante todo esse periodo € considerado como em pleno
exercicio o contrato firmado com o clube, sendo a contraprestacdo referente ao
servico prestado pagos pela entidade que fez a convocacao, proporcional ao periodo
gue o atleta ficar a disposicdo da selecao.

22 Clausula — Estabelece as obrigacdes firmadas do jogador perante o clube,
como a necessidade de informar a este caso o atleta se retire por algum tempo da
cidade; o cumprimento da jornada de forma integral, dentre outras.

No que se refere a jornada de trabalho, € importante destacar que quanto ao
repouso semanal remunerado dos atletas, ao invés de recair nos domingos, em
virtude de os jogos serem geralmente realizados nesta data, fazem jus a este beneficio
na segunda feira ou em algum outro dia da semana. Além disso, as concentracées,
gue sao os periodos em que os jogadores ficam confinados em estabelecimentos do
clube aguardando a partida de determinada competicdo, podem ser realizadas por no
maximo 3 (trés) dias consecutivos na semana, vide paragrafo 4° do art.28 da Lei n°
12.395/2011.

32 Clausula — Esta se refere as responsabilidades e obrigacdes do clube para
com o atleta ao assinar o contrato, como condi¢des financeiras, materiais e humanas
adequadas para que o jogador possa desempenhar o seu trabalho da melhor forma.

Quanto ao item em questdo € importante se observar a questdo de saude, ja
gue se o atleta se machucar fisicamente, ou no ambito odontoldgico, desde que tenha
ocorrido realizando o seu trabalho, inclusive em treinamento ou em jogo, entdo o clube
deve arcar com o devido tratamento, além de ter a obrigacao de realizar um contrato
de seguro de vida e de acidentes pessoais, em consequéncia da pratica desportiva.

43 Clausula - Trata dos cuidados que o jogador deve ter com a saude e o
fisico.
Portanto, caso se machuque em atividade fora do ambito laboral, e

consequentemente ndo possa praticar a atividade desportiva acordada com o
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contratante, entdo este ndo é obrigado a realizar o pagamento durante o tempo em
que esteja em recuperagao.

52 Clausula — Caso o atleta cometa infracéo relativa ao contrato estabelecido,
deve ser responsabilizado e punido de acordo com a legislagdo trabalhista, ou
baseado no que foi previsto entre as partes.

62 Clausula - Nas hipoteses em que o clube for impedido de participar das
competicdes feitas pela entidade federativa, o atleta continua recebendo sua
remuneracao normalmente, mesmo que nao esteja jogando em virtude do ocorrido, e
caso o empregador seja impedido definitivamente de participar de competi¢cdes, o
contrato podera ser desfeito podendo o empregado buscar os respectivos direitos que
Ihe sdo garantidos.

72 Clausula - Deve-se respeitar as entidades federativas e a CBF, obedecendo
aos regulamentos propostos por elas, visto que sdo 0s superiores aos envolvidos no
contrato.

82 Clausula - Esta se refere aos casos em que o atleta rescinde o contrato
firmado, caso, por exemplo, se transfira para outro clube, devendo haver uma clausula
indenizatéria de responsabilidade do jogador, e, caso seja transferido para algum
clube nacional ou do exterior, o atleta deve pagar uma indenizagéo de até 2.000 (duas
mil) vezes o valor médio do salario contratual.

Além disso, nele deve constar a clausula compensatéria desportiva, em que
caso o0 atleta ndo receba a sua contraprestacdo pecunidria por parte de
inadimplemento do clube, poderéa entdo solicitar a resciséo indireta do contrato. Nesse
caso, o valor devido deve ser pactuado no contrato, mas no minimo devera o clube
indenizar o atleta com o valor correspondente a remuneracéo até o fim do contrato
gue havia sido estabelecido.

92 Clausula — Por ultimo as partes acordam que o regime juridico do contrato
estabelecido para o atleta € o da seguridade social e regido pela legislacdo trabalhista.

Apés mostrar as clausulas gerais presentes em um contrato envolvendo o clube
e atleta, e as demais responsabilidades devidas pelas respectivas partes, € importante
serem observadas as especiais, também conhecidas como clausulas extras.

A proposicdo acerca das clausulas especiais podem ser realizadas também
pelos jogadores, apesar de os clubes na maioria das vezes impor algumas delas,
tendo como exemplo a remuneracdo por produtividade, a qual nesses casos 0S

jogadores aceitam uma bonificacdo maior caso tenha bons desempenhos em campo,
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como ao fazer gols, sendo este tipo de clausula benéfica tanto ao empregador quanto
ao atleta, pois, a0 mesmo tempo em que motiva o futebolista a desempenhar da
melhor forma possivel as suas atividades em campo e ainda ganhando bonificaces
por isso, € também importante ao clube, j& que, ao incentivar o jogador, gera
beneficios ao time como um todo, melhorando o desempenho geral.

Além dessa ha também clausulas que permitem a reducéo salarial do atleta em
caso de rebaixamento de clube. Nesses casos, a reducéo salarial do jogador ocorre
com o descenso do empregador para divisdes inferiores, pois, como consequéncia
disto, a entidade obtém receitas reduzidas por participar de campeonatos com menor
visibilidade, tradicédo, publico, possibilidade de patrocinio, e muitas vezes os atletas

aceitam esse tipo de exigéncia para ter a oportunidade de continuar jogando no clube.
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3 CONTRATO DE LICENCA DE USO DA IMAGEM DE ATLETA PROFISSIONAL
DE FUTEBOL

O presente capitulo é dedicado para analisar os contratos de licenga de uso de
imagem do futebolista profissional no Brasil, apresentando os sujeitos da contratacao,
tal qual o atleta pessoa fisica ou juridica; alguns exemplos de clausulas contratuais
utilizando modelos de 3 (trés) grandes clubes do Recife; e por udltimo as regras

normativas regentes, no Brasil, do uso da imagem do futebolista profissional.

3.1 Sujeitos da Contratacdo

Em relacdo a pessoa do atleta, este pode ceder a sua imagem diretamente ao
tomador de servico ou ser representado por pessoa juridica, na modalidade de
interveniente anuente. Desse modo, o futebolista pode figurar no contrato como
pessoa fisica; por meio de pessoa juridica prépria; de pessoa juridica de terceiro; ou
de pessoa juridica partilhada. J& o empregador (clube) deve ser pessoa juridica, por
meio de associagdo sem fins lucrativos, via de regra, ou empresa, tal qual, por
exemplo, o Figueirense Futebol Clube Ltda (SC), Sociedade Desportiva Paraense
Ltda (PA), Ferroviaria Futebol S/A (SP), dentre outros.

A respeito da forma como ira figurar o atleta num contrato de licenca de uso de
imagem, influencia nesta questdo o quanto sera contribuido pelo respectivo
profissional sobre o0 montante pago de natureza pecuniaria, porquanto como pessoa
fisica é de 27,5% (vinte e sete virgula cinco por cento), ja o da pessoa juridica € de
aproximadamente 12% (doze por cento). Assim, do ponto de vista tributario, € mais
benéfico para o atleta constituir pessoa juridica para receber os valores decorrentes
da sua cessado de imagem.

J& os clubes podem ser constituidos como associa¢cfes sem fins lucrativos, ou
apenas na forma de empresa.

Quanto a primeira forma, o clube podera, por meio de seu estatuto social ou de
assembleia geral, organizar o seu modo de funcionamento, bem assim podem existir
modificacdes estatutarias com este mesmo propasito, inclusive estipulando os direitos
e deveres dos associados, além de se poder realizar a destituicdo de administrador,

consoante previsdes contidas nos arts. 53 a 61 do Caédigo Civil de 2002.
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Na associacao desportiva, de acordo com Rezende (2000), os estatutos sociais
representam a organizacao formal de um grupo de pessoas em torno de uma causa
comum, caracterizada como sociedade civil de direito privado e sem fins lucrativos,
voltado ao esporte. Ademais, nesse modelo, a gestdo costuma ser “amadora”, visto
gue os diretores eleitos pelos socios do clube realizam a atividade de gestdo, ndo
remunerada, paralela as suas atividades profissionais principais, além de concentrar
as decisdes principais na figura do presidente da entidade, o qual hierarquicamente
ocupa a maior posicdo sem que uma equipe de gerenciamento acompanhe de perto
as suas atividades desenvolvidas.

Por outro lado, a criacdo do clube empresa comecou a ser possivel a partir de
1993 com o art. 11 da Lei n® 8.672, a Lei Zico. Nessa modalidade, a gestdo do clube
deve ter caréater profissional, adquirida por meio da contratacao de profissional que
realiza somente esta funcéo, de forma exclusiva, com o objetivo de obter lucro. Ainda
nesse contexto, Mazzei (2012) define as principais caracteristicas da gestao
profissional do clube, como a escolha de diretores com base em critérios técnicos, a
dedicacgéao integral e exclusiva por parte dos diretores, bem assim que a atividade dos
diretores seja exercida de forma remunerada.

Caso a entidade se torne clube empresa, podem ser adotadas 2 (duas) formas
de gestdes, a auto-gestdo por meio de diretores com dedicacao integral e exclusiva,
remunerados pela sua atividade, conforme citado anteriormente, ou a terceirizacao,
na qual uma sociedade comercial especializada € contratada para administrar os
objetivos do clube, mediante contrato estabelecido, tal qual ocorreu com o Figueirense
Futebol Clube Ltda (SC), até o inicio do segundo semestre de 2019.

Por fim, é importante expor quanto a obrigatoriedade de formalizacdo da
constituicdo da pessoa juridica nos 6rgdos competentes, 0 que para a associacao sera
por meio da inscricdo no Cartério de Registro Civil de Pessoas Juridicas, conforme
art. 120 do Cédigo Civil de 2002, ou no caso do clube-empresa, na respectiva Junta

Comercial, consoante o art. 967 do mesmo diploma normativo.
3.2 Clausulas contratuais dos grandes clubes da capital
ApOs abordar sobre os sujeitos da contratacdo, é importante analisar alguns

contratos de cessdo da imagem do futebolista utilizados atualmente no futebol

brasileiro, dando énfase aos aspectos comuns entre as clausulas dos contratos em
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estudo. Serdo abordados 3 (trés) exemplos, firmados pelos grandes clubes da capital
de Recife, no Estado de Pernambuco, denominados aqui como A, B e C, cada qual
com suas respectivas caracteristicas. Os modelos contratuais analisados neste
presente estudo séo referentes ao ano de 2016, firmado pelo clube A, de 2014 relativo
ao clube B e de 2017 pelo clube C.

A primeira clausula comum entre os 3 (trés) contratos analisados é referente
ao objeto deste instrumento, no caso em questéo, sobre a utilizacdo da imagem, voz,
nome e apelido do atleta, e a sua respectiva exclusividade perante o clube cessionério,

0s quais foram ajustados da seguinte forma:

Clube A: [...]
Clausula primeira — Direitos cedidos:

1. Ceder ao CESSIONARIO, Clube A, pelo prazo deste contrato, o direito
de exploracdo, com exclusividade, da imagem, apelido desportivo e voz do
ATLETA-ANUENTE, em todo e qualquer “procedimento publicitario e de
marketing” desenvolvido no pais e no exterior, tais como
exemplificadamente: exibicdo de videos, DVD, sites da Internet, jornais e
revistas em geral, especialmente as esportivas, filmes, brinquedos, broches,
brindes de qualquer natureza, bandeiras, bandeirolas e flamulas, todos com
a marca do Clube A e/ou sua histéria no esporte, ndo limitado o exercicio
desse direito aos exemplos ora citados.

1.1. Acordam as partes que o Clube A podera utilizar a imagem, voz e
apelido desportivo do Atleta — anuente, tal como previsto na clausula
primeira, a qualquer tempo, sem qualquer restricdo, pagamento adicional e
sem necessidades de autorizagéo prévia, mesmo apds o término/recisdo do
presente, unicamente quando o objetivo for de natureza histérica e
documental.

Clube B: [...]

Clausula Primeira — OBJETO:

1. Pelo presente instrumento, a LICENCIANTE, licencia temporariamente
ao LICENCIADO, com carater de exclusividade no meio desportivo e de
irrevogabilidade, o direito de explorar a imagem, voz, nome e apelido
desportivo do PROFISSIONAL DO DESPORTO para propaganda,
publicidade e promog¢8es do préprio LICENCIADO ou de terceiros, para
fabricacdo e comercializacdo de produtos em geral ou prestacdo de
servigos pelo proprio LICENCIADO ou terceiros, para inclusdo em acervo
histérico e museu do LICENCIADO e demais hip6teses de uso comercial,
no Brasil ou Exterior.

Clube C: [..]

1. A CONTRATADA concede licenga a CONTRATANTE, com
exclusividade, para o uso da imagem, voz, nome profissional e/ou apelido
esportivo do ANUENTE, da maneira como melhor Ihe convier, isoladamente
ou associado a produtos ou servigos de terceiros, em conjunto com seus
parceiros comerciais, podendo explorar comercialmente a imagem, voz,
nome profissional e/ou apelido esportivo do ANUENTE, bem como ceder a
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terceiros a licenca antes referida, independente de autorizacdo da
CONTRATADA.

Apos a analise da primeira clausula do contrato de imagem, comum aos 3 (trés)
clubes, € possivel concluir que em todos a imagem do atleta podera ser utilizada de
forma exclusiva pelo clube contratante, durante a vigéncia do contrato, e apds o
término, empregada de forma a contribuir com o acervo histérico das entidades. Além
disso, a imagem do atleta ndo pode ser utilizada com duracao ou finalidade diversa
da acordada nestes contratos, visto o carater personalissimo desse instituto, e, caso
isso ocorra, tornara este instrumento nulo (BORGES, 2005), portanto, nos contratos
de cessdo da imagem dos atletas profissionais de futebol, devera constar uma
clausula relativa a finalidade e duracao da utilizacdo desse instituto, uma vez que sé
podera ser explorada, pelo clube, de forma exclusiva e conforme o pactuado, durante
a vigéncia do contrato.

A segunda clausula comum entre os contratos analisados se refere as
obrigacdes do atleta anuente, na qual os clubes A, B e C fixam as atividades, relativas

ao uso de sua imagem, a serem desenvolvidas pelo futebolista.

Clube A: [...]
Clausula segunda — Obriga¢des do Atleta-Anuente:

1. Estar sempre disponivel para todo tipo de promogédo, publicidade,
eventos e a¢cfes de marketing que venham a ser desenvolvidas pelo Clube
A, desde que tais eventos ndo conflitem com outros compromissos
profissionais previamente por ele assumidos no interesse do préprio
cessionario.

2. Manter integra a sua imagem de atleta profissional de futebol, abstendo-
se de praticar qualquer ato contrario a probidade, & moral e aos bons
costumes, ou que possa afetar de forma negativa a sua imagem, do Clube
A, ou de seus patrocinadores, sendo a conduta ensejadora de rescisao
unilateral do presente contrato de forma justificada, sem prejuizo de

indenizar o clube por prejuizos porventura causados.

[..]

7. N&o se apresentar em publico, seja em recintos abertos ou fechado,
ostentando produtos ou marcas concorrentes do Clube A e/ou seus
patrocinadores e parceiros comerciais, ou ainda que colidam de forma direta
ou indireta com os interesses dos mesmos.

Clube B: [...]

Clausula terceira- Atividades do profissional do desporto:

1. Comparecimento do Profissional do Desporto a todos os eventos
indicados previamente pelo Clube B, durante a vigéncia do contrato

(incluindo entrevistas, programas de televisdo ou radio, solenidades,
sessBes de fotografia, flmagens, eventos abertos ao publico — pagos ou
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ndo-, ocasides em que haja cobertura de imprensa escrita, falada ou
televisiva ou a quaisquer outros tipos de vento)

2. Abstencao, pelo Profissional do Desporto, da pratica de qualquer ato que
venha a acarretar prejuizo a sua reputagdo, tendo o Clube B direito a
reducdo da contrapartida financeira em caso de comprovada redug&o no
valor econémico dos atributos do Profissional do Desporto em questéo.

3. Abstencéo, pelo Profissional do Desporto, da utilizacdo de vestimentas
ou acessorios contendo publicidade de terceiros (home, marca ou logo), em
quaisquer eventos, sejam ou nao autorizados pelo Clube B.

Paragrafo Gnico: E facultado ao Profissional do Desporto, caso este assim
deseje, utilizar nos jogos, viagens da equipe e entrevista cedidas fora das
dependéncias do Clube B, roupas e acessorios de sua propriedade, que
néo sejam fabricados por empresas de material esportivo concorrentes do
fornecedor oficial do Clube B, e que as cores ndo se associem diretamente
as cores de clubes rivais locais.

Clube C: [..]]

1.2. O ANUENTE, sempre que participar em qualquer meio de comunicacao
devera utilizar uniforme oficial indicado pelo CONTRATANTE. A indicacao
aludida podera recair na utlizagdo de material esportivo levando em
consideragéo os patrocinadores oficiais do CONTRATANTE.

1.3. E dever do ANUENTE, em decorréncia do presente ajuste, preservar
sua imagem publica como atleta profissional e, especialmente, resguardar
e zelar pelo nome, fama e prestigio social do CONTRATANTE, constituindo-
se infracdo contratual grave a prética de qualquer ato que desvirtue o
objetivo aqui pactuado

Do exposto acima, € possivel concluir apds a analise destas clausulas que os
Clubes A, B e C regulam alguns aspectos de formas distintas, como, por exemplo, em
relacdo a pratica de atos que prejudicam a imagem do futebolista, em que o Clube A
possibilita até mesmo a rescisdo unilateral do contrato em questdo, tratamento
semelhante ao Clube C, visto que, caso o atleta realize ato que prejudique a sua
imagem publica como atleta profissional, poderd gerar infracdo contratual grave.
Tratamento diferenciado do que pratica o Clube B, pois, em caso de ato desse género,
poderd reduzir a contraprestacéo financeira em caso de reducdo dos atributos do
atleta, vide ajuste acima mencionado conforme firmado entre as partes.

Embora sejam relevantes as clausulas que tratam do montante pago a titulo de
uso da imagem, por razdes didaticas, tais serdo inseridas no topico a seguir, o qual

tratara especificamente do paragrafo unico do art.87-A da Lei Pelé.
3.3 Regras normativas regentes do uso da imagem do futebolista profissional.
Por ser um dos institutos mais importantes presentes na relacdo do vinculo

desportivo, a imagem do atleta de futebol tem protecdo juridica normativa.

Inicialmente, destaca-se que, por se tratar de direito e garantia fundamental, a tutela
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da imagem dos desportistas € assegurada também na alinea “a” do inciso XXVIII do
art. 5° da Constituicdo Federal de 1988, o qual dispde que: “Art. 5° [...] XXVIII - s&o
assegurados, nos termos da lei: a) a protecdo as participagfes individuais em obras
coletivas e a reproducdo da imagem e voz humanas, inclusive nas atividades
desportivas”.

Ademais, atualmente vigora legislacdo especial para tratar sobre a
contraprestacdo pela cessédo do uso da imagem do futebolista profissional, por meio
da ja citada Lei Pelé, a qual sofreu alteracdes com a Lei n° 12.395/2011, incluindo
primeiramente o art. 87- A, da seguinte forma: “Art.87-A. O direito ao uso da imagem
do atleta pode ser por ele cedido ou explorado, mediante ajuste contratual de natureza
civil e com fixacdo de direito, deveres e condi¢des inconfundiveis com o contrato
especial de trabalho desportivo”.

Portanto, conforme o dispositivo supracitado, para que haja a cesséo do uso
da imagem do atleta, € necessario um contrato de natureza civil, tais quais os
contratos expostos anteriormente, cada um com suas respectivas caracteristicas,
distintos do CETD, pois, caso seja identificado o carater remuneratério, isto é, de
natureza salarial, em face da quantia fixada no contrato pelo uso da imagem, pode-se
caracterizar tal situacdo como fraude, visto que alguns clubes, ao invés de remunerar
os atletas da folha de pagamento do quadro de funcionarios com os consequentes
reflexos das demais verbas trabalhistas, tais quais FGTS, férias, 13° salario, dentre
outras, se utilizam da contraprestacao pela cessao do uso da imagem para reduzir os
encargos sociais e fiscais, a exemplo do seguinte precedente judicial que reconhece

tal situacéo, in verbis:

RECURSO DE REVISTA INTERPOSTO NA VIGENCIA DA LEI N°
13.015/2014 E DA INSTRUQAO NORMATIVA N° 40 DO TST. ANTERIOR
A LEIN° 13.467/2017. RECLAMADO. DIREITO DE IMAGEM. NATUREZA
SALARIAL. 1 - Foram preenchidas as exigéncias do art. 896, § 1°-A, da
CLT. 2 - No caso dos autos, conforme consignou o TRT, a parcela
recebida pelo reclamante a titulo de "direito de imagem", na realidade,
tratava-se de saldrio mascarado, em razéo da habitualidade com que era
paga a referida parcela. 3 - A jurisprudéncia do TST n&o tem acatado o
pagamento de remuneracéo ao atleta profissional sob a denominacéo de
exploracédo do direito a imagem guando evidenciado gue 0 pagamento tem
como objetivo, na realidade, desvirtuar a aplicacdo da legislacédo
trabalhista. (JULGADOS) 4 - Recurso de revista de que ndo se conhece.
(grifo nosso) (TST - RR: 3584820145120055, Relator: Katia Magalhdes
Arruda, Data de Julgamento: 29/11/2017, 62 Turma, Data de Publicacéo:
DEJT 01/12/2017)
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No caso em questao, o atleta do Cricitma Esporte Clube havia firmado vinculo
trabalhista com esta agremiacdo no ano de 2012. Paralelamente, realizou o contrato
de cessédo de uso da imagem, porém, os valores pagos na verdade tinham natureza
salarial, em desacordo com a legislacao, sendo um dos indicios da ilicitude o fato de
o futebolista receber salario de R$5.000,00 (cinco mil reais) e a contraprestagao pelo
suposto uso daquele direito de personalidade ser de R$20.000,00 (vinte mil reais)
mensais, demonstrando a desproporcionalidade dos montantes adimplidos por cada
rubrica sem que justificativa real houvesse. Portanto, dentre outros indicios analisados
no referido caso concreto, o principal deles foi a auséncia da devida utilizacdo da
imagem do demandante. Assim, durante tal julgamento pela 62 Turma do Tribunal
Superior do Trabalho, concluiu-se pelo mascaramento salarial e, assim, pela nulidade
do contrato firmado.

Dessa forma, para serem evitadas fraudes quando clubes firmarem contratos
de cessao do uso da imagem de determinado atleta, algumas alteraces na Lei Pelé
foram realizadas, com especial importancia a inclusdo do paragrafo Unico no art.87-

A, por meio da Lei n°® 13.155/2015, da seguinte forma:

Art. 87-A[...]

Paragrafo Unico. Quando houver, por parte do atleta, a cesséo de direito
ao uso de sua imagem para entidade de pratica desportiva detentora do
contrato especial de trabalho desportivo, o valor correspondente ao uso da
imagem ndo poderd ultrapassar 40% (quarenta por cento) da remuneracao
total paga ao atleta, composta pela soma do salério e dos valores pagos
pelo direito ao uso da imagem. (grifo nosso)

Tal situacdo pode ser observada nos casos dos contratos dos atletas que
estdo sendo analisadas no presente estudo, conforme disposi¢cdes contratuais a

seguir expostas:

Clube A: [...]

Clausula sexta — Valor da cessdo e maneira de pagamento:

6. Pela cesséo, durante a vigéncia deste contrato, do direito de exploracao,
com exclusividade, no pais e no exterior, da imagem, nome, voz e apelido
desportivo do ATLETA- ANUENTE, o CLUBE A, se obriga a pagar a
CEDENTE, durante o periodo, a quantia mensal bruta e invariavel de
R$100.000,00 ( cem mil reais). Para o entre 01/01/2017 a 31/12/2017 o
CESSIONARIO pagarda a quantia mensal, bruta e invariavel de
R$110.000,00 (cento e dez mil reais), devidas em todos os dias 10 de cada
més.

Clube B: [...]
Clausula sexta — Contrapartida Financeira:
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6. Em contrapartida da presente licenca, o LICENCIADO pagarda a
LICENCIANTE uma contrapartida financeira mensal no valor de
R$22.500,00 (vinte e dois mil e quinhentos reais) brutos, pagas até o dia 20
(vinte) do més seguinte ao vencido, desde que a LICENCIANTE apresente
previamente a respectiva nota fiscal.

Clube C: [...]

2. Pela cesséao dos direitos de imagem, voz, nome profissional e/ou apelido
esportivo objeto deste contrato, o CONTRATANTE pagarda a
CONTRATADA, a importancia de R$10.000,00 (dez mil reais), e em caso
de acesso ao Campeonato Brasileiro Série A em 2018, a importancia de
R$20.000,00 (vinte mil reais) a serem pagos em parcelas mensais e
sucessivas, vencendo cada parcela no dia 10(dez) do més subsequente ao
vencido.

Apos exposicdo do conteudo relativo as clausulas estabelecidas quanto a
contraprestacao pela cessao do uso da imagem dos clubes A, B e C, faz-se necessario
analisar a validade de cada um.

Com relagao ao clube A, ao firmar o contrato de cesséo do uso da imagem no
ano de 2017, este jA estava sendo regido pela Lei Pelé com suas respectivas
alteracdes. Considerando tal aspecto, vale registrar que o atleta percebia uma
remuneracao no valor de R$20.000,00 (vinte mil reais) mensais no ano em questao.
Por outro lado, a quantia relativa a contraprestacdo pela cessao do uso de sua imagem
foi acordada no valor de R$110.000,00 (cento e dez mil reais) mensais.

Portanto, ao se confrontar o montante estabelecido no respectivo contrato, com
o dispositivo normativo vigente, o clube em questdo néo respeitou aquela regra, visto
gue a quantia devida pelo contrato de natureza civil compd8s 84% (oitenta e quatro por
cento) relativo a soma desta com a de natureza trabalhista, ultrapassando o limite
maximo de 40% (quarenta por cento) previsto no paragrafo unico do art.87-A da Lei
Pelé.

Ja o clube B firmou o contrato de cesséao pelo uso daimagem em 2014. No ano
em questdo, o referido paragrafo Unico do art.87-A ainda ndo estava em vigor,
porquanto a sua alteracéo so foi realizada posteriormente, in casu, em 2015. Portanto,
nesse momento, o contrato era regido apenas pelo caput do art.87-A, o qual dispde
da seguinte forma: “O direito ao uso da imagem do atleta pode ser por ele cedido ou
explorado, mediante ajuste contratual de natureza civil e com fixacdo de direitos,
deveres e condi¢Bes inconfundiveis com o contrato especial de trabalho desportivo”.
Assim, o clube estabeleceu uma remuneracao no valor de R$ 22.500,00 (vinte e dois
mil e quinhentos reais), e a contraprestacéo pelo uso da imagem em montante de

idéntico valor, isto €, R$22.500,00 (vinte e dois mil e quinhentos reais).
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Em uma primeira observacdo ao se comparar com o paragrafo unico do art.87-
A da Lei Pelé as quantias estabelecidas estariam em desacordo com o preceituado,
visto que a parcela relativa & imagem correspondia a 50% (cinquenta por cento) da
soma do valor entre esta e a remuneracdo de natureza trabalhista. Porém, é
importante destacar que, em virtude de nessa hipotese haver um ato juridico perfeito
consumado de acordo com a norma vigente no periodo em que foi efetuado e com
anuéncia da vontade das partes (DINIZ, 2012), tal foi realizado de forma correta,
porquanto a regra do paragrafo unico do art. 87-A da Lei Pelé s6 passou a vigorar a
partir de 2015, por meio da sua inclusédo pela Lei n® 13.155/2015, e o contrato em
guestdo havia sido firmado ainda em 2014, conforme j4 destacado acima. Sendo
assim, cabe relembrar que uma norma juridica nova é criada para valer do instante de
sua edicao em diante, conforme o principio da irretroatividade (TARTUCE, 2014).

Sobre o caso do profissional em questdo, importante se observar que o
principio da irretroatividade € inclusive tema normativo constitucional, tal qual em seu
art.5°, inciso XXXVI, para quem: “a lei ndo prejudicara o direito adquirido, o ato juridico
perfeito e a coisa julgada”.

Apesar da supracitada norma constitucional, alguns juizes tém adotado
postura divergente com o preceituado em lei, pois, no caso em questdo, apds
julgamento do processo trabalhista, o0 magistrado optou por nao atender ao referido
principio, retroagindo o paragrafo Unico do art.87-A a data em que foi firmado o
respectivo contrato de imagem do desportista, ficando a matéria assim decidida:

DIREITO DO TRABALHO. ATLETA PROFISSIONAL. DIREITOS DE
IMAGEM. NATUREZA. LEI N° 9.615/98. LIMITES. FRAUDE.

(..n)

ACORDAM os Desembargadores da Terceira Turma do Tribunal Regional
do Trabalho da Sexta Regido, por maioria, dar parcial provimento ao
Recurso Ordinério para reconhecer a natureza salarial dos valores pagos a
titulo de cessdo do direito de imagem, e condenar o réu ao pagamento das
respectivas repercussdes sobre férias, acrescidas de 1/3, 13° salario,
FGTS, multa prevista no art. 477, 88° da CLT e contribuicbes
previdenciarias, vencida, em parte, a desembargadora relatora, que ainda
deferia a multa prevista no art. 467, da CLT, sobre a parcela cuja natureza
salarial foi reconhecida e contra o voto do desembargador Ruy Salathiel de
Albuguerque e Mello Ventura, que negava provimento ao apelo. (TRT - RO
0001022-08.2016.5.06.0013. Relator: Desembargador Milton Gouveia.
Julgamento: 05/11/2019, 32 Turma.) (grifo nosso)

Assim, além dos julgadores entenderem pela retroatividade da lei publicada em
2015 valer ao contrato firmado em 2014, o profissional em questdo é técnico de
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futebol. Portanto, aplicaram, por analogia, o paragrafo Gnico do art.87-A ao caso
envolvendo o profissional como se atleta fosse. Isso seguramente foi um equivoco por
nao respeitarem a clausula pétrea do ato juridico perfeito.

Por outro lado, o clube C firmou contrato de cessao do uso da imagem no ano
de 2017, com uma contraprestagédo no valor de R$ 20.000,00 (vinte mil reais), e um
salario no montante de R$5.000,00 (cinco mil reais). Desse modo, a quantia em
questao foi acordada de forma divergente do preceituado na legislacédo, visto que,
nesse caso, o0 montante da imagem correspondia a 80% (oitenta por cento) do valor
referente a soma deste com a sua remuneracéo, ultrapassando o referido limite de
40% (quarenta por cento).

Por fim, a alteracdo do art.87-A da Lei Pelé teve como objetivo minimizar os
casos de fraudes envolvendo a cessdo do uso da imagem do atleta, pois tal qual
ocorrido nos exemplos anteriormente expostos, diversos clubes utilizam este instituto
para burlar a legislacdo. Dessa forma, com a atualizacdo da lei em 2015, a
contraprestacdo paga ao atleta pela cessdo do uso da imagem ndo poderia
ultrapassar 40% (quarenta por cento) do montante global obtido a partir da soma desta
parcela com a do salario. Diante disso, com a atual legislacdo em vigor, por exemplo,
um clube que pague o montante global de R$100.000,00 (cem mil reais), deve
oferecer um maximo de R$40.000,00 (quarenta mil reais) de contraprestagéo pelo uso
da imagem e R$ 60.000,00 (sessenta mil reais) com natureza salarial. Contudo, tal
situacao gera certo desequilibrio na relacédo contratual, considerando-se que nem todo
atleta profissional possui apelo comercial quanto ao uso da sua imagem que
represente apenas 40% (quarenta por cento) do que pode receber de um clube a tal
titulo, sendo o caso de futebolistas que ja estdo em final de carreira e que ainda estéo
em alta com a midia desportiva e os aficionados pelo esporte, o que inclui torcedores,
patrocinadores e investidores, justificando questionar se essa disposicao normativa

esta perfeitamente adequada aos interesses dos sujeitos dessa relagdo juridica.
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4. PROPOSTA DE SUGESTAO NORMATIVA DE MODIFICACAO DO LIMITE
MAXIMO DE CONTRAPRESTACAO PELO USO DA IMAGEM

No presente capitulo, é apresentado o principio da autonomia da vontade das
partes, abordando sobre questdes fundamentais envolvidas nos contratos firmados
entre clube desportivo e atleta profissional. Em seguida, séo tratados os futebolistas
profissionais de renome em final de carreira e a contratagédo do uso da sua imagem.
E, por ultimo, expde-se sugestdo normativa para alteragdo do paragrafo tnico do art.

87-A da Lei dos Desportos.

4.1 Principio da autonomia da vontade das partes

O contrato, por ser um negacio juridico que envolve acordo de 2 (duas) ou mais
vontades, com o objetivo de estabelecer compromissos, obrigacdes, ou assegurar um
direito (DINIZ, 2008), deve respeitar a ordem juridica e alguns requisitos legais, como
a capacidade do agente, licitude do objeto, e forma estabelecida em lei. Além disso,
alguns principios regem esse instrumento, como o principio da autonomia da vontade
das partes, por meio da qual os interessados possuem liberdade de contratar ou nao,
de escolher com quem deseja contratar, de elaborar as clausulas e a forma que o
instrumento tera, obedecendo o estabelecido em lei.

No objeto de estudo em questéo, o contrato de imagem, por ser um instituto de
natureza civil, deve respeitar as disposicoes legais anteriormente citadas, além dos
principios fundamentais do Direito Contratual, estando inserido neles o da vinculacao,
da boa fé e, o principal deles, o da autonomia da vontade das partes (COELHO, 2012).

O principio da autonomia da vontade das partes teve destaque a partir do
século XIX. Nesse periodo, em virtude do contexto historico, os contratos firmados
tinham como base a ideia de ampla liberdade de contratar além do fiel cumprimento
dos termos estabelecidos, ao ponto de os contratos tornarem-se lei entre as partes.

Com o passar dos anos, apos as transformacdes ocorridas no século XX, em
virtude da ideologia de um Estado mais liberal, as rela¢gées contratuais passaram a
apresentar desigualdades, gerando, em alguns casos, conflitos com os interesses
sociais.

Se no passado o0 principio em questdo prevalecia com poucas restricoes,

atualmente, esta subordinado, dentre outros, ao interesse coletivo, tal qual determina
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o art. 421 do Caodigo Civil de 2002, ao dizer que: “a liberdade de contratar sera
exercida em razdo e nos limites da fungdo social do contrato”. Portanto, em
consequéncia dessa conjectura, a liberdade de contratar ndo € absoluta
hodiernamente, pois esta limitada pelos interesses sociais e pela prevaléncia da
ordem publica.

Além do principio da autonomia da vontade, € importante destacar que existem
outros, conforme destaques acima, tais quais o da funcdo social do contrato, do
equilibrio econdmico e da boa-fé objetiva, todos de fundamental importancia para
efetivo cumprimento do acordado entre as partes de forma justa e valida.

J4 em relacdo ao objeto de andlise do presente estudo, as alteracOes
promovidas com a Lei n°® 13.155/2015, incluindo o paragrafo tnico no art. 87-A na Lei
Pelé, geraram questionamentos em relacdo a autonomia de vontade das partes no
respectivo contrato de natureza civil firmado, visto que a limitacdo da quantia relativa
a contraprestacao pelo uso da imagem do atleta, no momento em que impde limite
quanto ao montante maximo a ser pago a titulo de utilizacdo da imagem do atleta em
questdo, podera gerar outros conflitos, como, por exemplo, 0 que ocorre com 0S

atletas de renome em final de carreira.

4.2 Futebolistas profissionais de renome em final de carreira e a contratacdo do uso

da sua imagem

A Lei Pelé, em conjunto com as demais alteragdes normativas posteriores, tais
quais as ocorridas em 2011 e 2015, com as Leis n°® 12.395/2011 e a n°® 13.155/2015,
promoveu desde a sua origem inumeros beneficios ao regular as relacdes desportivas
de forma geral, ocasionando inclusive a extincdo do instituto do passe, mas, por outro
lado, gerou alguns questionamentos, dentre eles quanto o limite maximo percentual
para a contratacdo do uso da imagem do futebolista, por meio do paragrafo unico do
art. 87-A, pois, ao restringir a autonomia da vontade das partes nos contratos firmados
entre clube e atleta, podera gerar prejuizo aos jogadores de renome em final de
carreira.

No momento em que se fixa o limite do valor da contraprestacéo pelo uso da
imagem do atleta em, no maximo, 40% (quarenta por cento) do montante global obtido

da soma entre tal quantia e o que é adimplido a titulo de salario, equivoca-se em parte
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o legislador, considerando que mereceriam melhor contraprestacdo pelo uso do
referido direito de personalidade os profissionais em final de carreira de visibilidade
notéria. Deve-se entender nessa situagdo o profissional que atingir idade avancada
para a atividade do desporto, geralmente a partir dos 33 (trinta e trés) anos, em
consequéncia de inumeros fatores, a exemplo do inicio da reducéo de sua capacidade
fisica. E bem verdade que n&o é qualquer atleta com tal idade que ira deixar de ter um
rendimento profissional de destaque, mas é bem comum dentre aqueles que estédo
nesse estagio da carreira que a sua imagem possibilite uma contraprestacao superior
em relacdo ao que pode apresentar dentro de campo nas suas atividades laborais.

Dessa forma, nesses casos, por terem a sua imagem com maior destaque tanto
do ponto de vista do marketing dos clubes quanto em comparagdo com o futebol
apresentado em campo, cabe notoriamente uma alteracédo no paragrafo Unico do ar.
87-A da Lei dos Desportos, a fim de permitir que aquele percentual seja aumentado,
visto que, ao ser realizada esta alteracdo normativa, ira promover um maior retorno
financeiro ao atleta de maneira condizente com a sua condi¢c&o pessoal de momento.
Assim, o clube podera contraprestar pecuniariamente maiores valores pelo uso da
imagem do jogador, o que ira possibilitar que receba retorno financeiro condizente
com o0 seu custo de vida nos ultimos anos em atividade na profissdo. Todo atleta
possui um status remuneratoério especifico, mas nem todos conseguem manté-lo ou
aumenta-lo até que decidam no viver mais disso. E bastante comum o salario ser
reduzido apds o ganho de idade, principalmente apds os 30 (trinta) anos. A parcela
da imagem, para aqueles que de verdade justificam receber algo por isto, é a que
poderia contribuir com a manutencdo daquele patamar financeiro ja atingido por
determinado profissional.

Sobre esse assunto, torna-se importante analisar alguns casos de jogadores
de renome em final de carreira, para melhor compreensdo dos efeitos relativos ao
paragrafo unico do artigo supracitado.

O primeiro caso a ser analisado € o do jogador uruguaio Washington Sebastian
Abreu Gallo, apelidado como Loco Abreu. Conhecido pelo futebol diferenciado e
criativo em campo, o atleta coleciona inimeros titulos de expressado, dentre eles 2
(dois) campeonatos uruguaios, nos anos de 2001 e 2005; Copa América 2011, varias
convocacoes pela selecdo uruguaia e participacoes no campeonato mais importante
do mundo futebolistico, a Copa do Mundo da Fifa, levando a sele¢céo uruguaia ao 4°

(quarto) lugar na competicdo do ano de 2010, além de ser conhecido por utilizar a
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técnica chamada de “paradinha” nas cobrangas de pénaltis, atributos que contribuiram
para a popularizacdo da sua imagem ao longo dos anos. No decorrer do tempo
exerceu atividades por varios clubes em diversos paises, sendo que, no ano de 2018,
com 42 (quarenta e dois) anos de idade, foi contratado pelo Rio Branco Atlético Clube,
sediado no Estado do Espirito Santo, para atuar na temporada de 2019. Para tal feito,
0 clube bancou uma quantia de aproximadamente R$30.000,00 (trinta mil reais)
mensais para pagamento relativo a soma da contraprestacéo pela cesséo de imagem
e do salario de natureza trabalhista. ApGs a contrata¢do, em virtude da importancia da
sua imagem no futebol, o presidente do clube, em exercicio no ano de 2019, o Sr.
Luciano Mendonca, fez declara¢des no sentido de que apos a contratacdo do atleta,
a expectativa de venda das camisas aumentou para mais de 10 (dez) mil unidades,
ultrapassando o maior feito dos anos anteriores, conquistado em 2016 com a marca
de 6 (seis) mil aquisicbes. Além disso, ressaltou que, com a maior visibilidade da
entidade apds a contratacdo de atleta desse patamar, assinou contrato de publicidade
com uma grande empresa do setor de saude, além do aumento do interesse de
patrocinadores advindo de outras marcas.

O segundo caso a ser analisado € o referente a Daniel Alves da Silva,
conhecido como Dani Alves. O atleta coleciona inUmeras passagens por times de
grande expressao ao redor do mundo, como, por exemplo, o Barcelona, sediado na
Espanha, onde atuou por 8 (oito) anos, Juventus da Itélia, e convocacdes desde 2006
pela Selecdo Brasileira de futebol. Ao longo de sua carreira colecionou inUmeros
titulos, inclusive o Mundial de Clubes da FIFA dos anos 2009, 2011 e 2015; 3 (trés)
Ligas dos Campefes da Europa, e, atuando pela selecdo brasileira de futebol,
conquistou as Copas das Confederagfes dos anos 2009 e 2013, bem como as Copas
Américas de 2007 e 2019. Alguns prémios individuais chamam a atencéo, como o de
melhor jogador da Copa da UEFA de 2005; melhor lateral direito do Campeonato
Espanhol de 2008 e 2009; e melhor jogador da Copa América de 2019.

Em 2019, aos 36 (trinta e seis) anos de idade, o atleta foi contratado pelo Séao
Paulo Futebol Clube (doravante, S&o Paulo), fazendo jus a um salario de
R$500.000,00 (quinhentos mil) reais mensais. Com a sua contratacdo, tal clube
paulista obteve grande retorno relativo ao uso da imagem do atleta, pois houve um
aumento significativo nas vendas de camisas no primeiro més, bem como de novos
sécios-torcedores e um faturamento de R$5.000.000,00 (cinco milhdes de reais)
relativo a vendas de produtos (RODRIGUES; HAZAN, 2019).
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Outro caso a ser analisado é o do jogador em inatividade Ronaldo Luis
Nazario de Lima, mais conhecido como Ronaldo Fenémeno. O atleta em questdo, um
dos mais famosos jogadores brasileiros de décadas passadas, coleciona inUmeros
titulos conquistados ao longo da carreira, dentre eles a Copa do Mundo da Fifa de
1994 e 2002; Copa América de 1997 e 1999; La Liga (equivalente ao Campeonato
Espanhol) de 2002 e 2003; Copa do Brasil de 2009, e inimeros outros prémios
individuais, tais quais o melhor do mundo de 1996, 1997 e 2002. Porém, alguns
momentos cruciais marcaram sua carreira, como, por exemplo, uma das lesées no
joelho ocorrida no ano de 1999, quando atuava pela Inter de Mildo, com posterior
retorno aos gramados, e um dos mais importantes titulos de sua carreira, marcando
0s gols da disputa final da Copa do Mundo de 2002, alavancando ainda mais a sua
imagem.

Posteriormente, em 2009, quando o atleta tinha 33 (trinta e trés) anos de
idade, recebeu uma proposta do Sport Club Corinthians Paulista (doravante,
Corinthians), o que foi aceita, na qual, segundo o presidente na época, o Sr. Andrés
Sanches, o jogador receberia um salério na quantia de R$400.000,00 (quatrocentos
mil reais) mensais. Com a sua contratacao o clube aumentou consideravelmente as
vendas de camisas, a audiéncia das partidas em que participava, bem como a atracéo
de novos patrocinadores, em consequéncia da utilizacao de sua imagem atrelada ao
clube em questédo. Nesse sentido, ndo s6 a empresas que 0 patrocinavam obtinham
proveito da utilizacdo de sua imagem, mas também as marcas que davam suporte ao
Corinthians. A titulo de exemplo, em reportagem a Revista Exame (JULIBONI;
SANDRINI, 2011), o diretor de marketing da Brahma, o Sr. Marcel Marcondes, afirmou
que o atleta recebeu, no periodo em que foi contratado por tal clube paulista, um valor
aproximado de R$7.000.000,00 (sete milhdes) de reais anuais. Ja a fornecedora dos
materiais esportivos do clube na época, a Nike, afirma que houve um aumento de 50%
(cinquenta por cento) nas vendas das camisas, especificamente com o nimero que
utilizava nas partidas, o 9 (nove). Aléem disso, a empresa havia firmado contrato
comercial diretamente com atleta, remunerado em quantia estimada de
R$14.000.000,00 (quatorze milhdes) de reais anuais, que era paga ao jogador para
participagdo em campanhas publicitarias envolvendo a sua imagem.

O ultimo caso a ser analisado € do atleta Ronaldo de Assis Moreira.
Conhecido no mundo futebolistico por Ronaldinho Gaucho, iniciou suas atividades

profissionais no ano de 1998 no Grémio Football Porto Alegrense (doravante, Grémio).
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Com o passar dos anos, por conta de suas habilidades que chamavam a atencéo de
guem assistia suas atuacdes, rapidamente foi jogar no futebol europeu. No seu auge
conquistou inumeros titulos, como campedo da La Liga de 2005 e 2006, da Liga dos
Campeodes da Europa de 2005, Campeonato Italiano de 2010, Copa Libertadores de
2013 e Copa do Mundo de 2002. Vale destacar que, contratado em 2013 pelo Clube
Atlético Mineiro (doravante, Atlético-MG), aos 33 (trinta e trés) anos, 1 (um) dos
altimos times a atuar em sua carreira, inicialmente o jogador receberia uma
remuneracao de aproximadamente R$300.000,00 (trezentos mil reais) mensais. A
vinculacao de sua imagem com o clube provocou um aumento de interesse no aspecto
comercial, a ponto de no momento de sua apresentacdo no clube, e primeiro
treinamento, ser divulgado para 400 (quatrocentos) veiculos de imprensa para o
mundo, incluindo paises orientais, como a China.

Apos a andlise de alguns casos envolvendo atletas de futebol em fim de
carreira com visibilidade notéria, atuando em clubes brasileiros, é possivel se
observar, em todos, que a respectiva entidade, ao contratar um atleta deste nivel,
obtém grandes retornos extra campo, principalmente em relacdo ao departamento de
marketing e publicidade, ao vincular o seu nome com a imagem do atleta,
promovendo, por exemplo, o aumento do interesse de outras marcas para firmar
patrocinios de varias ordens; da quantidade de socios torcedores; do publico durante
as partidas para acompanhar as atuagdes do jogador; da procura por parte da
imprensa esportiva nacional e internacional, dentre outros beneficios, sendo evidente,

portanto, um retorno financeiro positivo.

4.3 Proposta de sugestdo normativa para alteracdo do paragrafo Unico do art. 87-A da

Lei dos Desportos

Ao fixar o limite de 40% (quarenta por cento) da contraprestacdo pelo uso da
imagem do atleta em relagdo a soma dos valores pagos de natureza trabalhista e do
e de natureza civil, quantia relativamente baixa comparada com a potencial
importancia da imagem do atleta de renome em final de carreira, esta condicdo pode
criar algumas situacfes prejudiciais tanto ao jogador quanto ao clube e forcar a
clandestinidade, o que pode até provocar diminuicdo na arrecadacao tributaria por

parte do Estado.
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Para o atleta, esses aspectos prejudiciais podem ser constatados ao serem
analisados o0s casos expostos acima, considerando que deveriam ter uma maior
contraprestacdo relativa aos contratos de cessao do uso da imagem firmados, em
virtude dos inimeros beneficios gerados ao clube, tais quais o maior retorno
financeiro; incremento da exposicdo do time perante a midia; aumento de publico nos
estadios para acompanhar jogos que estes atletas participam; a existéncia de
interesse de outras marcas para patrocinio.

J& em relacdo ao clube, o aumento do limite da contraprestacdo pelo uso da
imagem do atleta seria interessante, visto que, ao realizar esse acréscimo do
montante a ser pago, podera ser oferecido um maior valor pecuniéario, incrementando
a possibilidade de contratacdo desses profissionais, ao passo que possibilitara a
oportunidade de ndo onerar tanto a folha orcamentaria do clube, ao nao incluir parte
do montante adimplido no salario, pois, ao ofertar quantia maior relativa a parcela
identificada no contrato de natureza civil, ndo haveria maior volume de encargos
trabalhistas, tais quais depdsitos fundiarios, férias e 13° salario. E importante observar
que esse tipo de alteracdo ndo tém o objetivo de eximir os clubes de arcar com os
encargos trabalhistas, mas efetivamente conferir a possibilidade de oferecer maiores
contraprestacdes pelo uso da imagem ao atleta, por ser o mais justo quando o atleta
estiver no final de sua carreira.

Diante de todo o exposto, uma proposta de sugestao de alteracao do paragrafo
anico do art.87-A da Lei n°® 9.615/1998 é positiva ndo s6 para o atleta, mas também
ao clube, com o intuito de aumentar o limite da contraprestacao pelo uso da imagem
do jogador de renome em fim de carreira, 0 que poderia ser realizado da seguinte

forma:

N TR S PP
§ 1° Quando houver, por parte do atleta, a cessao de direito ao uso de sua
imagem para entidade de pratica desportiva detentora do contrato especial
de trabalho desportivo, o valor correspondente ao uso da imagem nédo podera
ultrapassar 40% (quarenta por cento) da remuneracgéo total paga ao atleta,
composta pela soma do salario e dos valores pagos pelo direito ao uso da
imagem

§ 2° Em caso de cesséo do uso da imagem por parte dos atletas profissionais
de renome em final de carreira, o limite estabelecido no paragrafo anterior
podera ser ultrapassado, desde que respeitada a remuneracgéo parcial ndo
inferior ao salario minimo ou piso da categoria.

§ 3° Os atletas de renome em final de carreira poderdo ser identificados por
meio do cumprimento de, no minimo, 3 (trés) dos seguintes requisitos:

| - Possuir 33 (trinta e trés) anos de idade no momento da contratacao;

Il — Ter atuado, ao menos, em 1 (um) torneio internacional;

IIl — Ter atuado, ao menos, em 1 (uma) partida oficial disputada pela sele¢éo
profissional do respectivo pais;
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IV - Durante a sua carreira, ter promovido um aumento de 30% (trinta por
gﬁgt)o) da venda de camisas de entidade de pratica desportiva em que atuou.

A fim de embasar tal sugestédo de alteracdo normativa, o atleta de renome
pode ser caracterizado por meio dos requisitos especificados acima, a exemplo do
contido nos incisos | ao 1V, pois, ao cumpri-los, € evidente que o jogador em questao
possui uma grande visibilidade e renome no esporte.

Especificamente, quanto ao contido no inciso I, isto €, possuir 33 (trinta e
trés) anos, como limite minimo para enquadrar o atleta em fim de carreira, cabe
salientar que, a partir desta idade, o profissional em questdo ja ndo tem uma aptidédo
fisica tdo elevada, estando mais proximo do periodo de inatividade desportiva, pois 0s
futebolistas profissionais tém, em média, uma duracdo de carreira de 18 (dezoito)
anos, variando aproximadamente entre 14 (quatorze) e 22 (vinte e dois), considerada
a margem de erro de 4,26 (quatro virgula vinte e seis) anos. Lado outro, o término da
carreira ocorreria, em média, aos 35,7 (trinta e cinco virgula sete) anos, observando a
margem de erro de 3,83 (trés virgula oitenta e trés) anos, o que ficaria compreendido
entre 32 (trinta e dois) a 38 (trinta e oito) anos (AGRESTA; BRANDAO; BARROS
NETO, 2008).

Ja os incisos Il e Il sdo importantes para identificar a visibilidade do atleta
em guestao, porquanto a participacdo em torneio internacional, bem como em partida
oficial da selecdo principal do pais, gera grandes repercussfes midiaticas,
alavancando a imagem do atleta perante o publico, visto que esses eventos sao
alguns dos mais importantes do futebol profissional.

Por ultimo, o inciso 1V auxilia na identificacdo da repercusséao tanto do ponto
de vista financeiro quanto do marketing ao atrelar a imagem de determinado atleta
com os clubes que atuou, no sentido de promover aumento nas vendas das camisas
da entidade, demonstrando a grande visibilidade do profissional em questao perante

a midia e os aficionados pelo futebol.
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5. CONCLUSAO

7

Neste momento, é importante expor algumas consideragfes finais, com
objetivo de chegar a uma conclusdo sobre o problema levantado, isto é, a
possibilidade de a legislacdo brasileira, por meio da Lei de Desportos, restringir a
autonomia de vontade das partes nos contratos de imagem firmados entre jogadores
profissionais de renome em final de carreira e clubes desportivos, a ponto de poder
trazer prejuizos a ambos.

Para tal, foi trabalhada a hipétese de que a Lei n® 9.615/1998, por meio do
paragrafo unico do art. 87-A, impede que o atleta de renome em fim de carreira receba
mais do que 40% (quarenta por cento) da contraprestacao correspondente ao uso de
sua imagem do montante global a partir da soma com o salério, pois sua imagem pode
valer mais do que o futebol apresentado. Isso prejudicaria haver maior retorno
financeiro com o uso de sua imagem, tal qual ocorre com as vendas de camisas,
propagandas, a associagéo da sua figura ao clube, dentre outras situacdes. Alterando
tal regramento, isto iria permitir ao jogador obter uma contraprestacdo maior
relativamente a tal direito da personalidade, em comparacdo com o salario em si,
firmado no contrato de trabalho nos moldes da legislacéo laboral desportiva.

Percebeu-se que foi possivel confirmar a hipétese supracitada, porquanto, no
decorrer do presente estudo, apresentou-se o procedimento para contratacdo do
atleta por meio do contrato especial de trabalho desportivo, bem como a cesséo do
uso da sua imagem perante o clube, apresentando as clausulas em comum relativas
a contratos desse instituto de natureza civil, firmados por 3 (trés) grandes clubes de
Recife com futebolistas profissionais.

Portanto, inicialmente foi apresentado o contexto evolutivo relativo ao futebol
ao redor do mundo, até chegar ao brasil, inclusive nos dias atuais, visto que foi elevado
ao nivel profissional, bem como foram analisados os sujeitos do contrato especial de
trabalho desportivo, além das clausulas gerais e especiais estabelecidas entre o clube
e atleta profissional, neste contrato de natureza laboral.

Em seguida, foi dedicado espaco para analise dos contratos de licenga de uso
de imagem do futebolista profissional no Brasil, apresentando 0s sujeitos da
contratacdo deste instituto de natureza civil, que sdo, em regra, o clube e o atleta
enquanto pessoa fisica ou representado por pessoa juridica. Por sua vez, a

agremiacdo desportiva pode ser constituida por meio de associagdo sem fins
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lucrativos ou empresa, cada uma com suas respectivas caracteristicas. Para melhor
analise desse contrato de natureza civil, foi necessario apresentar clausulas em
comum, utilizando modelos de 3 (trés) grandes clubes do Recife de contratos firmados
entre profissionais e clubes desportivos, e, por ultimo, foram expostas as regras
normativas regentes, no Brasil, do uso da imagem do futebolista profissional, tais
quais a Lei n®9.615/1998, em especial com a alteracdo dada pela Lei n°® 13.155/2015,
ao inserir o paragrafo unico no art. 87-A. Ainda no mesmo capitulo, foi possivel
constatar que o intuito de tal alteracdo na Lei Pelé teve como objetivo impedir alguns
tipos de fraudes e/ou simulagbes quando da estipulacdo do montante pago nos
contratos de cessao do uso de imagem, visto que alguns clubes, tal qual nos casos
analisados no presente estudo, utilizam o uso deste ajuste de natureza civil para evitar
gue sejam aumentados 0s seus encargos sociais e fiscais, caso tudo fosse adimplido
como remuneracdo, 0 que ocasiona 0 mascaramento da folha salarial, burlando a
legislacdo correlata em vigor.

Foi com o intuito de impedir a ocorréncia de casos como esses que a referida
lei sofreu aquela alteragcdo em 2015, para limitar a contraprestagcédo pela cesséao do
uso da imagem na forma ja explicada, porém, ao realizar esta restricdo, gerou
potenciais prejuizos aos atletas de renome em final de carreira, clubes e até ao Estado
arrecadador.

Outrossim, observou-se no presente estudo que, embora a alteracdo da
disposicéo normativa tenha entrado em vigor em 5 de agosto de 2015, ao analisar
casos de profissionais que atuam na area esportiva no Brasil, os magistrados nao
estdo respeitando o principio da irretroatividade em relacdo a contratos firmados antes
da vigéncia da referida regra inserida no paragrafo unico do art.87-A da Lei Pelé. Tal
situacdo gera grande inseguranca juridica, porquanto ha disposicdo expressa tanto
na Lei de Introducdo as Normas do Direito Brasileiro quanto na Constituicdo Federal
no sentido de se preservar o ato juridico perfeito, que, ademais, € clausula pétrea.

Ao final, foi apresentado o principio da autonomia da vontade das partes,
abordando sobre questbes fundamentais envolvidas nos contratos firmados entre
clubes desportivos e atletas profissionais, o que inclui futebolistas de renome em final
de carreira com a sua respectiva contratacdo do uso da sua imagem. Apds andlise
dos casos apresentados, envolvendo alguns jogadores, como Loco Abreu, Daniel
Alves, Ronaldo Fendbmeno e Ronaldinho Gaucho, foi possivel se observar que se

tratam de profissionais em fim de carreira, considerado o desgaste fisico apresentado
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pela idade, geralmente iniciada por volta dos 33 (trinta e trés) anos. Todavia, cumpre
ressaltar que possuem a sua imagem muito mais valorizada do que o futebol
apresentado em campo, visto que se tornou evidente o retorno promovido pelo
aspecto do marketing e da publicidade, a exemplo do aumento de vendas de camisas
e de associados ao clube, além do interesse de novos patrocinadores, da elevada
exposicdo do clube pela utilizacdo da imagem do atleta, dentre outros fatores.
Portanto, diante disso, restou necessario propor alteracdes legislativas no supracitado
art.87-A para elevar o limite relativo a contraprestacao pelo uso da imagem desses
atletas, conforme o interesse das partes.

Conclui-se, dessa maneira, que resta confirmada a hipotese do presente
estudo, porquanto o paragrafo Unico do art.87-A da Lei n° 9.615/1998 limita a
autonomia de vontade das partes, ao passo que desfavorece os atletas de renome
em final de carreira, em virtude do valor estabelecido pela norma prejudicar a
contratacdo do uso de sua imagem se comparado com a importancia desta em face
do potencial do que pode apresentar dentro de campo. Sendo assim, a alteracao do
referido artigo é benéfica ndo somente aos atletas, mas também aos clubes
desportivos e até mesmo ao Estado arrecadador, visto que tais montantes serdo
inseridos em contrato e ndo de outras maneiras, em cenario de clandestinidade. Aos
jogadores em final de carreira, tem-se a possibilidade de se explorar a sua imagem
da melhor forma possivel e consequentemente obtendo maior quantidade de receita
de indole pecuniéria.
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